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สปัดาห์ที ผา่นมาผมมีโอกาสได้ไปพดูคยุบนเวทีแลกเปลี ยนความคิดเห็นกบัองค์กรลกูจ้างแห่งหนึ ง

ร่วมกับนกัวิชาการด้านแรงงานในประเด็นที เกี ยวกับการปรับค้าจ้างจากปัจจุบนัเป็น 360 บาทต่อวนั ซึ ง

ทั Cงตวัแทนฝ่ายแรงงานกบันกัวิชาการตา่งเห็นพ้องกนัว่าน่าจะปรับขึ Cนในช่วงเวลานี C  เพราะนายจ้างยงัมีผล

กําไรอีกทั Cงคา่จ้างเป็นต้นทนุเล็กน้อยไม่มีผลกระทบใดๆกบัผลประกอบการ อีกทั Cงเศรษฐกิจก็ไม่ได้เลวร้าย

อะไรมากนกัลงทนุตา่งชาตยิงัแหก่นัมาลงทนุ  หากSMEรายใดต้นทนุสงูแขง่ขนัไมไ่ด้ก็ให้เลิกกิจการไป 

ผมเห็นวา่ในเวลานี Cทกุฝ่ายที เกี ยวข้องกบัการปรับคา่จ้างคงต้องมาปรับภาพให้เห็นตรงกนัเกี ยวกบั

สภาวะเศรษฐกิจของไทยที ชะลอตวัตอ่เนื องมาเกือบ 2 ปี จนขณะนี Cเข้าขั Cนตวัเลขขบัเคลื อนเศรษฐกิจติดลบ

ไปเกือบทุกตัว เป็นช่วงที ทั Cงนายจ้างและลูกจ้างต่างต้องช่วยกันประคับประคองสถานะของสถาน

ประกอบการที ตนเองทํางานให้อยูร่อดผา่นพ้นวิกฤตคิรั Cงนี C   

ก่อนอื นอยา่ลืมวา่การปรับคา่จ้างขั Cนตํ าไมใ่ชป่รับเฉพาะแรงงานไทยซึ งปัจจบุนัส่วนใหญ่แรงงานซึ ง

เริ มเข้าทํางานใหม่ค่าจ้างก็มากกว่า 300 บาท เพราะแตล่ะสถานประกอบการขาดแรงงานต่างแย่งกนัใคร

ให้คา่จ้างตํ าก็หาแรงงานไม่ได้ ผู้ รับอานิสงค์จากการปรับคา่จ้างขั Cนตํ าผลประโยชน์จะตกไปอยู่กบัแรงงาน

ตา่งด้าว ทําให้แรงงานผิดกฎหมายทะลกัเข้ามาในประเทศไทยเพิ มมากขึ Cนเพราะคา่จ้างตา่งกบัประเทศเขา

เป็นเทา่ตวั ขณะที ผลกระทบจะมีตอ่สถานประกอบการประเภท SME ซึ งมีทนุจํากดัในการหาเครื องจกัรมา

ทดแทนแรงงาน      

นอกจากนี Cการปรับค่าจ้างต้องคํานึงถึงภาคเกษตรซึ งปัจจุบนัเกษตรไทยสูงอายุและขาดแรงงาน

ต้องใช้การว่าจ้างแรงงานทั Cงเกษตรกรชาวนา มนัสําปะหลงั  อ้อย  ข้าวโพดรวมทั Cงการว่าจ้างแรงงานกรีด

ยางพาราซึ งแรงงานส่วนใหญ่เป็นแรงงานตา่งด้าวทําให้ต้นทุนการผลิตสูงขณะที ผลผลิตราคาตํ า สําหรับ

เหตผุลในการปรับคา่จ้างที กล่าวว่าคา่ครองชีพสงูคงต้องไปดดูชันีเงินเฟ้อซึ งในช่วงมกราคม – มีนาคม ติด

บทความลงหนังสือพมิพ์โพสต์ทูเดย์  คอลัมน์เศรษฐกิจรอบทศิ  หน้า B12 



ลบเฉลี ยร้อยละ 0.5 อนัเป็นผลจากการบริโภคที ชะลอตวัตามเศรษฐกิจขณะที ราคานํ Cามนัโลกในช่วงที ผ่าน

มาลดลงตอ่เนื องมากกวา่ร้อยละ 40  

ที กลา่วข้างต้นไมใ่ชห่มายความวา่ไมเ่ห็นใจผู้ใช้แรงงานและไมไ่ด้บอกวา่ไมค่วรปรับคา่จ้างเพียงแต่

ในชว่งเวลานี Cคงไมใ่ชจ่งัหวะเวลาที เหมาะสม    เพราะสถานการณ์ทางเศรษฐกิจอยู่ในขั Cนวิกฤติจริงๆ  ธุรกิจ

ประเภทSMEจะรอดหรือไม่รอดก็ยังบอกไม่ได้   ขณะที นักวิชาการ-อาจารย์หากมีโอกาสควรให้ความรู้

ความเข้าใจตอ่สงัคม    แตที่ บอกวา่ตวัเลขเงินเฟ้อใช้อ้างอิงไม่ได้เพราะเป็นเงินเฟ้อวดัคนรวย   หรือบอกว่า

SMEรายใดหากแข่งขันไม่ได้ก็ให้เลิกกิจการไป...ถ้าคิดและพูดกันแบบนี Cบ้านเมืองจะอยู่ได้อย่างไรครับ 

(สนใจรายละเอียดเพิ�มเติมดูไดท้างเว็บไซต์ www.tanitsorat.com หรือ www.facebook.com/tanit.sorat) 
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ณ วนันี Cมีผู้ เยี ยมชมเว็บไซต์ จํานวน   

เว็บไซต์คลงัสมอง รวบรวมข้อมลูขา่วสารด้านวิชาการ ด้านเศรษฐกิจ ด้านโลจิสติกส์ รวมทั Cงพาวเวอร์พอยท์ และ e-Book เช่น รายงานผลกระทบภาคการ
สง่ออกภายใต้เศรษฐกิจโลกชะลอตวั  รายงานยทุธศาสตร์หุ้นสว่นเศรษฐกิจ การลงทนุประเทศเพื อนบ้านฯ  รายงานการศึกษาความต้องการภาคเอกชนและ

การเชื อมโยงทางเศรษฐกิจ จากแผนพฒันาระบบขนสง่ฯ  และหนงัสือด้านโลจิสติกส์ต่างๆ 

(สนใจเทปบนัทึกการสมัภาษณ์ สามารถติดตามได้ที  www.youtube.com โดยใช้คีย์เวิร์ด ดร.ธนิต โสรัตน์) 


